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Informe de Gestién - Secretaria de Asuntos Estudiantiles (SAE)
Facultad de Ciencias Quimicas — Universidad Nacional de Coérdoba

Periodo: 2022- 2025

Tema central: Acciones y Programas de Bienestar Estudiantil en el marco de la Universidad
Puablica.

Formar parte de un equipo de gestion implica dedicacién y compromiso;, mas teniendo en
cuenta los contextos sociales y econémicos que los atraviesan.

Sin embargo, a su vez, por lo tanto [aplican todos los conectores] es tan grande la alegria
y la gratitud de ser parte de un gabinete que gestiona desde la perspectiva de la Educacion
Superior como Derecho Humano, que no podria iniciar este relato sin agradecer a Marcelo
Mariscal y a Silvia Correa (y a todas las personas, experiencias y militancias) que hicieron
posible esta oportunidad de habitar la Secretaria de Asuntos Estudiantiles.

En este breve informe deseamos compartir las acciones desarrolladas
durante el periodo 2022-2025 en el marco del acompafamiento estudiantil de
la SAE.

En linea con los objetivos de la Secretaria:

® Promover iniciativas, proyectos y acciones institucionales que respondan a los
problemas, necesidades, intereses y expectativas del estudiantado de la Facultad de
Ciencias Quimicas (FCQ)

® Contribuir al sentido de pertenencia y a la construccion del oficio de estudiante de
una universidad publica, gratuita, cientifica, laica y solidaria.

® Promocionar el bienestar y la salud integral del estudiantado.

® Incentivar la autonomia y el ejercicio responsable de derechos y obligaciones
propios de la condicion de estudiante.

disenamos talleres, sostuvimos politicas, fortalecimos la comunicacion y creamos nuevos
programas. Aqui una sintesis:

Talleres Re-Creativos
En 2024 nacieron los talleres recreativos que impulsamos para re-habitar la Facultad de un
modo distinto. Que el auditorio no solo signifique seminarios, sino también un cine donde
debatir el quehacer cientifico. Que la terraza no sea unicamente un lugar para almorzar,
sino aula de bordado donde embellecemos nuestros elementos de proteccion personal. Que
la biblioteca se transforme (al menos por una hora, quincenalmente) en conversaciones en
voz alta, a través de un taller de lectura.

Pudimos explorar clases gratuitas de percusion africana, danza, cheerleading, paseos por la
UNC, recorrido por el Kempes, un concurso de fotografia (en curso). Creemos que potenciar



el encuentro, habilitar el didlogo y otras expresiones del cuerpo fisico refuerzan el sentido
de pertenencia y los vinculos interpersonales.

Agradecemos especialmente por compartir saberes y trabajar en los talleres a: Macarena
(Maqui) Calvo (Tecnologia Educativa), Noemi Houriet (Biblioteca), Guillermina Tommasone,
Melani Martinez Panero, Natalia Pacioni, Guillermo Montich, Fabrizio Politano, Ignacio
Roque, Florencia Carrefio, Lucio Simonella, lara Pizarro, Zoe Gasparovic, Nicole Ferrero y
Valeria Juarez.
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Politicas Educativas
Otra clave fue sostener las politicas inclusivas generadas en la continuidad de gestiones,
tendientes a disminuir las barreras intangibles que obstaculizan el efectivo ingreso, avance y
permanencia en la Universidad Publica.

Si entendemos a nuestro pais como un referente en socializar los recursos para sostener
este proyecto colectivo de Universidad que forma profesionales para toda la comunidad,
sabemos que tenemos el desafio de que las consignas de “Gratuita, de Calidad, Solidaria,


https://docs.google.com/document/d/1pZ14Zj84VWXadX0uW1knEAWNDmgC73R9O53GfcZyH2Y/edit?usp=sharing

Publica, Laica y Cientifica” sean validas para cada persona con vocacion que desee habitar
su derecho al acceso a la educacion.

Contamos con una Universidad creada en 1613, que se volvio mas democratica en 1918 y
mas inclusiva en 1949. La FCQ aport6 en ese sentido:

2012 - Becas de Sostenimiento

2013 - Comisiones nocturnas

2013 - Programa de Tutorias

2015 - Régimen de Estudiantes Trabajadoras/es, gestantes y/o con personas a cargo

2017 - Becas de Practicas Técnicas del Area Centralizada de Actividades Practicas (ACAP)
2019 - Becas de Emergencia

2021 - Préstamos de Tablets (Becas de dispositivos)

2022 - Préstamos de Guardapolvos

2022 - Lactarios

2024 - Becas Estimulo para Actividades Cientificas, Tecnolégicas o de Practicas
Preprofesionales

Estos programas son ejecutados colaborativamente por muchos espacios de la FCQ: Area
de Orientacion y Asesoramiento Educativo, Prosecretaria de Planificacion, Inclusion e
Innovacién Educativa, ACAP, Coordinacién del Programa de Tutorias, Area Econdémico
Financiera, Recursos Humanos, Area de Gestidn de Alumnos/as, Informatica, Sistemas
informaticos, Equipos docentes, personal nodocente de la SAE y personal de vigilancia del
edificio de trabajos practicos.

¢, Querés conocer mas sobre las Politicas Educativas y el acompafiamiento en el ingreso,

permanencia, avance y egreso? Ntra ag

Formacioén Profesional Integral
Entendemos el paso por la Universidad Nacional de Cérdoba como algo mas que acumular
saberes conceptuales o técnicos. Participar de actividades institucionales, académicas,
extensionistas, de gestion y de investigacion nutre el perfil profesional, refuerza vinculos,
potencia dialogos, fomenta la autonomia y aporta positivamente a la ciudadania
universitaria y a la convivencia.

Para honrar la extension de este documento, brindamos los links a informes sobre acciones,
programas y proyectos que se han desarrollado desde la SAE en conjunto con otras
secretarias y personas de la comunidad de la FCQ, que motivaron la participacion
estudiantil en su transito por la Universidad:

° IPrograma_de Formacién Cientifica para Estudiantes de Grado - con
SeCyT

° lIntercambios Internacionales
e [Y4ABio Hackaton interfacultades - con PVCyTT
e [Y4Donacién de sanagre



https://docs.google.com/document/d/1Wu13N8J8yfwz5S0h1tEsmZ-JP6r9X-2onBeWklLa4Co/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/17vqauvz8msX7-Nm_NRpJ_kO-ID2zCY3Jvmkia6pEUfw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/17vqauvz8msX7-Nm_NRpJ_kO-ID2zCY3Jvmkia6pEUfw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1XH0WMBOlJKKCIYCr-x11b66n5KSNXikmp4gVzEHHw2w/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1kHV6tN_SubaQfZLWqQ1LpYy5wQdnXF0wRDVMr0r0UtY/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Yg8_CR51qNml0zUcdLPQ4sfcVywJ2c1D1oUlB0tXCyw/edit?usp=sharing

e [YAPromotores/as en Salud publica, Ambiente y Comunicacién publica
de las ciencias - con PPIIE y Extensién

o [YANovedades digitales - comunicacionales - edilicias - y mas

e [Y4Programa Integral de Género

Sin dudas cada intercambio con estudiantes de todos los afios y carreras, aspirantes al
ingreso y sus familias; a través de conversaciones presenciales, telefénicas y via mail con la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles ha permitido y enriquecido cada una de las acciones
descriptas en este informe.

El estudiantado ha sido inspiracién, motivo y razéon de cada movimiento.
Esperamos que puedan cumplir sus propésitos, que en definitiva beneficiaran
a toda la sociedad, y desarrollarse de manera plena.

Asi sea con el juramento de su titulo o habiendo transitado un solo dia en la
Universidad Publica.
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