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El 2022 ha sido el afo en el que recuperamos
el desarrollo de todas las actividades en la FCQ
luego de los dos primeros afios de la pandemia.
El proceso no ha sido sencillo, pero fruto del tra-
bajo compartido lo hemos logrado. Es por ello
que queremos compartirles en este informe las
acciones mas relevantes que hemos desarrolla-
do durante el primer afio de gestion a cargo del
Decanato de la FCQ, las cuales han sido posi-
bles gracias al compromiso y al trabajo colectivo
del equipo de gestidn junto a toda la comunidad
de nuestra Facultad.

Queremos agradecer nuevamente la confianza
depositada al elegirnos para conducir los destinos
de nuestra Facultad. Extendemos nuestro agrade-
cimiento al equipo de gestion por la enorme capa-
cidad operativa para desarrollar las politicas y las
actividades diarias. Gracias también al Honorable
Consejo Directivo de la FCQ por el esfuerzo y tra-
bajo compartido en el desarrollo de nuevos proyec-
tos y a todo el personal nodocente administrativo,
técnico-profesional y de mantenimiento, produc-
cion y servicios generales por su apoyo cotidiano.
A cada docente, estudiante y graduado/a mu-
chas gracias por hacer de esta Facultad un lu-
gar donde siempre queremos estar y volver.

La pandemia cambidé muchos aspectos y practi-
cas cotidianas, pero ha sido también una oportuni-
dad pararepensar muchos aspectos relacionados
con nuestras actividades académicas, de investi-
gacion, vinculacion y extension. Y en la pospande-
mia la certeza que, desde el didlogo, la apertura, la
construccion participativa y la busqueda de solu-
ciones a problematicas complejas, estamos avan-
zando y mejorando nuestra institucion.

Como generadora de conocimientos de alto
nivel e impacto, nuestra Facultad ocupa un
lugar central en la UNC. Por ello, esta Gestion
esta convencida de que el debate abierto y la
pluralidad de voces son fundamentales para
construir una sociedad mas justa en la que esté
inserta nuestra FCQ.

Los desafios que enfrentamos hoy son multiples,
en un pais cada vez mas complejo. En ese marco,
reafirmamos nuestro compromiso con la sobe-
rania cientifica, la salud y la educacion publicas,
inclusivas y de alta calidad.

iMuchas gracias y feliz afio!

Dr.MarceloM.Mariscal
Decano

Dra. Silvia G. Correa
Vicedecana
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Propuesta de nuevo plan de estudios para la Licenciatura +CALIDAD EDUCATIVA

en Quimica

Jueves, 31 Marzo 2022

& N

— Se aprobd un nuevo plan de estudio para
la Licenciatura en Quimica, ya estéa presen-
tado a Acreditacion de CONEAU.

— Se amplio la oferta de asignaturas electi-
vas incorporando a la Facultad de Ciencias
Agropecuarias en la carrera de Licenciatura
en Biotecnologia.

#Ahora | g8 Pares evaluadores de universidades — Secred la Diplomatura en Gestion Soste-
naclonales.raalizan visita virual en.2l matgo dal nible de la Energia conjuntamente con la Fa-
proceso de acreditacion de la Lic. en Quimica de

#FCQUNC i 7 = cultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Natu-
La actividad se desarrollara hoy y mafana e involucrara rales (FCEFYN): la Facultad de Matematica,
a autoridades, docentes e investigadores/as de la Astronomia. Fisica y Computaoién (FAMAF)
Facultad. ’ ’

el Ministerio de Ciencia y Tecnologia (Min-
CyT) y el Ministerio de Servicios Publicos
(MSP) de la provincia de Cérdoba.

— Se reestructurd la planta docente del Ci-
clo de Nivelacion, incorporando tres nuevos
cargos de Profesores Adjuntos y 19 Profe-
sores Asistentes por concurso.

— Se gestionaron pasajes y becas de estu-
diantes para que participen en actividades
nacionales e internacionales tales como la
712 Reunion de los Premios Nobel de Lindau,
Alemania y el Curso y Simposio internacio-
nal de posgrado en la UBA, entre otros.

— Se reorganizaron y modernizaron las au-
las virtuales, de las que participan mas de
4000 estudiantes

‘ — Se acreditaron nuevamente por 6 afios
las carreras de posgrado: Doctorado en
Ciencias Quimicas, la Maestria en Ciencias
Quimicas y la Especializacion en Quimica
Ambiental en CONEAU, con categoria A.
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— Se realizé una encuesta -que respondie-
ron mas 1000 aspirantes a las carreras de
la Facultad- para relevar las necesidades
especiales de ingresantes y detectar situa-
ciones que requieran de un abordaje institu-
cional especial, en términos de accesibili-
dad y permanencia.

— Sellevaron acabo actividades destinadas
a aspirantes al ingreso en diferentes jorna-
das: Muestra de Carreras (presencial, en Pa-
bellén Argentina), Conversatorio de ingreso
y tutorias (virtual, mas de 500 reproduccio-
nes) y Jornadas de Puertas Abiertas, con
una masiva participacion.

— Se organizaron los talleres “Desarrollo de
competencias para las relaciones interper-
sonales en el &mbito laboral” para estudian-
tes de doctorado y “Liderazgo y competen-
cias para la gestiéon de equipos de trabajo”
para directores/as de tesis.

— Se realizo6 la Jornada de Capacitacion en
Aulas Virtuales MOODLE vy el Taller de For-
macion “Disefno de Evaluaciones de Multiple
Opcién” para docentes de la Facultad.

— Se retomaron las Capacitaciones Anuales
para Docentes y Ayudantes a los efectos de
rever protocolos actuales y reforzar las bue-
nas practicas de seguridad en el laboratorio.

— Se organizé la 32 Jornada de Ingreso, Per-
manencia y Egreso FCQ: “Desafios y herra-
mientas para la ensefanza y aprendizaje en
el retorno bimodal”, con la participacion de
més de 100 docentes.

— Se potencid la asistencia tecnoldgica para
el dictado de clases en bimodalidad, en los
cursos y conferencias con interaccion de
publico presencial y remoto y la transmision
sincrénica de tesis de posgrado, entre otros.
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Estamos felices. De la mano de #FCQUNC, llega el primer Nodo

DANLIS Malbran a #Cdérdoba.

Conocé el impacto positivo que tendra este convenio en la #salud de la
poblacion cordobesa bit.ly/3NVzSCB

Gentileza de ANLIS Malbran.

ornadasde

Posgrado

/! Jornadas 1
de Cienciay Tecnologia

27,28 y 29 de septiembre
Auditorio de la FCQ - UNC

+FORMACION

— Se organizd un ciclo de Seminarios de
Capacidades para la Valorizacion del Cono-
cimiento y Transferencia Tecnoldgica, desti-
nado a la comunidad investigadora de la Fa-
cultad (cuatro seminarios de sensibilizacion).

— Se realizd un taller para estudiantes de
grado interesados/as en postular a las be-
casEVC-CINyunrelevamiento de lugares de
trabajo en los laboratorios de investigacion
de la FCQ. Estas actividades se tradujeron
en un importante incremento de postulacio-
nes respecto a convocatorias anteriores.

— Se impulsd una nueva edicion de “Divul-
gando ConCiencia”, de la que participaron
800 estudiantes y 60 docentes provenien-
tes de 16 escuelas secundarias de la Pro-
vincia de Cérdoba.

+PROMOCION

— Se detectaron y relevaron 30 Capaci-
dades Tecnoldgicas Transferibles, en los
siete departamentos de la Facultad, en las
tematicas de Biotecnologia, Salud Humana,
Salud Animal, Nanotecnologia, Nanobio-
tecnologia y Ambiente.

— Se cred el Nodo Anlis Malbréan FCQ; se
conformd la Comision Coordinadora del
Nodo; se presentd el convenio a investiga-
dores de la FCQ y se postuld a un subsidio
FOCANLIS para un proyecto colaborativo
entre investigadores/as del Departamento
de Bioquimica Clinica y del INEI (Instituto
Nacional de Enfermedades Infecciosas).

— Seretomaron las Jornadas de Posgrado y
de Ciencia y Tecnologia: tres conferencias
plenarias, tres simposios (con cuatro pre-
sentaciones cada uno), 81 posters cientifi-
cos, 16 presentaciones a Tesisen 3miny el
concurso Fotociencia FCQ.
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— Se organizd la presentacion del Plan Nacio-
nal de Ciencia y Tecnologia 2030 y el Plan
Estratégico Provincial para todo el ecosiste-
ma de Ciencia y Tecnologia de la Provincia de
Cordoba, realizada en el Centro Cultural de
la UNC con la participacion de méas de 250
personas. En el ambito de la FCQ se estable-
ci6 un intercambio entre las autoridades del
MinCyT Nacion y directores/as de unidades
gjecutoras, que permitio abordar diferentes
aspectos de politicas cientificas.

— Se sistematizo el registro de solicitudes
de subsidios de investigacion: 42 subsidios
de la Agencia I+D+i; 16 subsidios PIOBIO del
MinCyT de Cérdoba; 6 subsidios del Centro
Argentino-Brasileio en Nanotecnologia
(CABN) y 5 subsidios de cooperacion inter-
nacional o aplicados.

+ACOMPANAMIENTO

— Se lanzo el Programa “Valorizacion del
Conocimiento de la FCQ” en presencia
de autoridades del Ministerio de Ciencia
y Tecnologia de la Provincia y de la UNC.
Este programa involucra la identificacion,
seleccion, valorizacion y transferencia de
conocimientos generados en el marco de
proyectos de investigacion y grupos de
trabajo, desde el sector académico al sec-
tor productivo.

— LaEscuela de Posgrado destind $400.000

para la realizacion de pasantias de investi-
gacion y cursos de posgrado -de especial
interés para docentes auxiliares- a través
del Programa de Apoyo Econdmico para es-
tudiantes de las carreras de posgrado.
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P VC

Programa
de Valorizacién
del Conocimiento

Produccién plblica de medicamentos: autoridades
nacionales visitan la Facultad

Dos nuevos convenios con CEPROCOR para la formacién de
estudiantes y la colaboracion interinstitucional

s B Abed 1002

— Se firmaron seis Convenios de asistencia
técnica e Investigacion y Desarrollo (I+D) en-
tre laFCQ y el sector socioproductivo:

| FCQ-BioSynaptica. Tema: “Desarrollo de en-
sayos de marcadores de dafo neuronal, glial
y vascular”.

| FCQ-InBiomed. Tema: “Analisis técnico de
membranas de colageno con actividad anti-
bacteriana” objeto de la solicitud de patente
denominada “Procedimiento de maodifica-
cion de superficies para inhibir la formacion
de biofilm bacteriano”.

/| FCQ-YTec. Tema: “Desarrollo de materiales
catddicos para Baterias de Litio-Azufre ba-
sados en la utilizacion de Biocarbones”.

| FCQ-CEPROCOR. Tema: “Desarrollo de un
medicamento formulado como granulos dis-
persables de adecuada palatabilidad para el
tratamiento pediatrico de la tuberculosis”.

— FCQ-Hemoderivados UNC. Tema: “Desa-
rrollo de trabajo para el desarrollo de aloin-
jertos con propiedades antimicrobianas
que posibilitara una liberacién lenta y con-
trolada del antibidtico”.

— FCQ-Ministerio de Salud de Codrdoba.
Tema: “Estudio colaborativo para la eva-
luacién de esquemas heterodlogos de vacu-
nacion contra SARS-CoV-2 en la ciudad de
Cdrdoba, Argentina”.

— Se cred el Repositorio Secyt FCQ, que con-
tiene informacion actualizada y sistematiza-
da sobre convocatorias, procedimientos y
certificaciones, disponible de forma abierta
atoda la comunidad de la Facultad.

— Se incorpord personal administrativo es-
pecializado en Comercio Exterior para la
tramitacion de certificados ROECYT y para
el asesoramiento en tramites aduaneros. Se

10-
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CADIEC impulsa junto a la Facultad proyectos I+D+i con
PyMEs cordobesas

procesaron numerosas solicitudes desde
mayo a noviembre de 2022.

— Se tramitaron frente a la Agencia [+D+i las
autorizaciones para el uso de la tarjeta de
crédito de la FCQ por parte de investigado-
res/as responsables de proyectos PICT y se
actualizaron los procedimientos para su uso
en todala Facultad.

— Se tramitaron a través del Area Econémica
Financiera de la Facultad mas de 30 expe-
dientes de pago al exterior mediante la tarje-
ta de crédito institucional, por un monto de
aproximadamente $4.500.000 de fondos de
subsidios administrados por fuera de la FCQ.
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Talleres de promotoras
de salud y comunicacio
de la ciencia
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+EXTENSION

— Se cred el Programa de Promotores/as Es-
tudiantiles FCQ, con la participacion de mas
de 250 estudiantes en los Talleres de For-
macion en salud publica y en comunicacion
publica de la ciencia.

— Se cred el Equipo de Extension para la
promocion y el acompafiamiento a equipos
de docentes y estudiantes en actividades
extensionistas.

— Se organizo el programa Extension en el

aula, para el acompariamiento en los proce-
sos de curricularizacion de la extension en
asignaturas de la FCQ.

— Se sistematizo y registro el trabajo exten-
sionista desarrollado por docentes de la Fa-
cultad en las asignaturas de grado.

— Se otorgaron subsidios a numerosos pro-
yectos de extension y de articulacion que
trabajan en instituciones educativas y organi-
zaciones sociales.

— Se consolidd el Museo de Ciencias Interac-
tivo (MCI) como un espacio de participacion
que convocé a mas de 200 estudiantes, do-
centes y nodocentes voluntarios/as para
desarrollar las diferentes actividades. Se
realizaron 6 muestras itinerantes, que fueron
visitadas por mas de 7000 personas.

— Se impulsé la curricularizaciéon de la ex-
tensidén mediante actividades territoriales
de las asignaturas “Microbiologia de los
Alimentos” y “Anadlisis Farmacéutico I”, en
Almafuerte y La Puerta.

— Se organizo la Jornada “Dia de la Vinculacion
Tecnoldgica” en conjunto con el INTA y el CE-
PROCOR, bajo el titulo ; Cédmo nos vinculamos
con el medio productivo desde el laboratorio?.
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FCQ (UNC) reedita la "Jornada Dia de la Profesion
Bioquimica" para analizar el rol de esta comunidad
en pandemia

Vizrnes. 20 Maya A2

ne
Dja de la profesion
bioquimica

12 de octubre: la comunidad farmacéutica debatira sobre
medicamentos y drogas

= &

i 3 Ocuitine 022

.

Jornada de Biotecnologia: experiencias, desafios y
perspectivas

[Jornada |

Biotecnologia: '
experiencias, desafios y perspectivas

+VINCULACION

— Se firmaron 29 convenios de articulacion
condiversas instituciones para la colaboracién
académica y practicas de grado y posgrado.

— Se cred el Programa de Seguimiento de

Graduados/as que propone varios dispositi-
vos para interactuar con la comunidad pro-
fesional (Observatorio, premio Graduado/a
Distinguido/a, Capacitacion continua).

— Se realizaron Jornadas de Actualizacion

Profesional en temas de interés social,
académico y profesional, tales como: De-
sarrollos Biotecnoldgicos y experiencias de
Vinculacion de la FCQ; el Rol de la Bioguimi-
ca en la Pandemia COVID-19; el Consumo
problematico de medicamentos y drogas
de abuso y el Aporte de la Quimica en la
construccion de un futuro sostenible.
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— Se organizaron conversatorios estudiantiles:

| “Estudiantes de la FCQ andan diciendo” en el
que se debatieron los desafios del aprendizaje

EStUdianteS . enlapospandemia.
d ndan diCiendO / {De qué trata el ciclo superior? En el que estu-

diantes avanzadas/os compartieron sus expe-
riencias con estudiantes del Ciclo basico.

— Se aprobd el calendario de exdmenes, por
primera vez a comienzo del cuatrimestre, a
los efectos de generar una mejor planifica-
cién académica.

— Seimplemento un sistema para facilitar el
cambio de comision sin intervencion de los/
las docentes, para estudiantes trabajado-

¢DE QUE SE res y/o con personas a cargo que cursan el
,‘ TRATA EL CICLO ciclo basico.

SUPERIOR? — Se inicio el programa FCQ Sostenible, co-
Conversando entre menzando por acciones para el ahorro del pa-
estudiantes pel (sistema para que los estudiantes informen
=Midrcoles O2/M que no se van a presentar a rendir parciales).
N
A

? Auditorio FCQ . @ ., . .,
Néhs o~ — Se regularizo el proceso de incorporacion de

!;l& QFOQ - docentes interinos a la carrera docente segtin
Convenio Colectivo de Trabajo sector Docente
(14 docentes en condiciones de ser incorpora-

dos; 8 en proceso de evaluacion).

PORALE . . e
pe—— I: e S t I % — Se inaugurd un nuevo espacio fisico para el

desarrollo de las tutorias en el primer piso del

I nte g rq | = edificio de trabajos préacticos.

Dnye

Un espacio para — Se creg, en el marco del 1° Festival estudian-
Volver a encontrarnos. tilintegral, un espacio de Feria estudiantil de la
OCT. 20 —Feria de ropa que participaron 14 puestos.

—Feria de comida
—Scape room cientifico

B — Se impulso la Capacitacion en Ley Micaela,
Plaza Seca FGQ ] testeo de ITS gratuito®

grasu o con b talleres para docentes y 3 para nodocen-
FCQ tes de la FCQ. Més de 150 docentes y 77 no-
docentes completaron la formacion obligatoria
delaUNC.

Desde las 18.30

— Se otorgaron dos Becas de Practicas Técni-
cas del Area Centralizada de Actividades Prac-
ticas (ACAP), con el objetivo de complementar
la formacion de estudiantes en practicas de
laboratorio y proveer soporte técnico a las ac-
tividades que desarrolla el ACAP.
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FCQ (UNC) @fcgoficial - 3 may,
«# E| Programa de @TutoriasFCO_UNC te espera!

9% 1% Un espacio para el encuentro, el trabajo grupal y la discusién de
Idaas y conoclmientos, &n el 1° piso del Clenclas | {al lado de ta escalera).

|

 Agenda dias y horarios, y acercéte!
estudiantesfcquunc.edu.ar/node/3116

Estudiar, gestar +3

y cuidar -

Concillar de la vida universitaria y la crianza: La FCQ
inaugura sus primeros lactarios

ugses, 2 junic 2022

=+
De
rechos

Tramita el Certificadn  Bensficiariosias LU
(mico de Estudiants
Trabajador/a yo con S ok
Personas a cargo

(CUETR) por uma

~ Priceidad on Ewcripoen a comiziones.

— Se organizé el taller “Estudiar, gestar y cuidar
en la FCQ”, con el objetivo de recuperar las ex-
periencias de estudiantes madres y detectar
los obstaculos institucionales, para fortalecer
y generar herramientas institucionales.

— Se inauguraron dos lactarios -en el edificio
integrador y en Pabellon Argentina- para un
efectivo acompafiamiento de estudiantes, do-
centes y nodocentes que maternan.

— Se alcanzd la cifra de méas de 400 estudian-
tes en el Régimen de Estudiantes Trabajado-
res/as, gestantes y/o con Personas a Cargo.

17-
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Presupuestadofingresas/ejecutado {millanes §) +0ORGANIZACION

— Se creo la Prosecretaria de Planifica-
cién, Inclusién e Innovacion Educativa y
la subsecretaria de Tecnologia Educativa,
como respuesta a las necesidades del
nuevo paradigma educativo.

— Se aprobaron el presupuesto FCQ 2022
y las actas acuerdo de asignacion de fon-
dos a los departamentos académicos,
con una inversién mayor a $91.000.000.

Noniemro 2022 N1 — Se aprobd un nuevo reglamento interno
de la Escuela de Posgrado, con el objetivo
de disminuir la carga administrativa en su
funcionamiento.

— Se elabord una nueva identidad institu-
cional con el objeto de modernizar la comu-
nicacién de la Facultad.

— Se profundizé la comunicacion interna y
externa mediante el uso de las redes socia-
lesy se cred el Boletin Informativo de la FCQ.

+INFRAESTRUCTURA

— Se avanzd en el mantenimiento, reade-
cuacion y ejecucion de nuevas obras de

Gasto total infraestructura por origen de fondos .
(millones $) infraestructura en la Facultad.

— Se presentaron y aprobaron los pliegos para
la concesion del servicio de cantina, y esta en
proceso la licitacion que posibilitara la reaper-
tura de este espacio a inicio del 2023.

= Profoin UNC
® Facultad

w Facultad asignado a

Deptos. — Serefuncionalizo la oficina administrativa
de la Escuela de Posgrado.

— Se cred y equipd el Gabinete Multimedia
de Tecnologia Educativa en el edificio de

a4 T
4 . ; .
44 trabajos practicos.
35
29
gl 25 — Se finalizd la Ultima etapa de obras de
o B T ~ readecuacion del y mudanzas al Edificio In-
os ] l tegrador como parte del Plan Integral de re-
g4

organizacion de espacios de la FCQ. Asi, se
finalizaron las obras de los Departamentos

Gasto Infraestructura por edificio FCQ (millones §)

Ciencias | Ciencias Il Integrador Torre Pab. Arg. Gastos
combinados

19-
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de Quimica Tedrica y Computacional, Bioqui-
mica Clinica y CEQUIMAP.

— Se avanzd en la primera etapa de reade-
cuacion de espacios de laboratorio y bafos
del Departamento de Quimica Bioldgica
(pintura, colocacion de nuevas mesadas, lu-
minaria led, etc).

— Se refaccionaron completamente los
bafios del Departamento de Fisicoquimica,
como asi tambien los laboratorios y espa-
cios comunes.

— Se instald un ascensor en el Edificio de
Ciencias Il -Departamentos de Quimica Orga-
nica y Ciencias Farmacéuticas- y se coloco
una nueva puerta de ingreso al Edificio, con
cierre automatizado. Ademas, se realizaron
refacciones de mantenimiento y colocacién
de luminaria LED en el interior del Edificio.

— Se modernizaron los espacios de uso co-
mun estudiantiles en el Edificio de Ciencias|
(terraza con nuevos bancos, nuevo espacio
de tutorias, nuevo espacio de SAE, etc).

— Se invirtieron mas de 80.000 ddlares en
la compra de equipamiento destinado a tra-
bajos practicos: Espectrofotémetro, Espec-
trofluorimetro, HPLC y Biorreactor.

20—
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Concursos 2022 expresados como %planta

Prof. Auxiliares

B %planta
Prof, Regulares — 15,1

0.0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0

Concursos 2022

Prof. Auxiliares g

|
37
4
|
|
10
Prof. Regulares H En proceso
A B Sustanciados
!
22
Nodocentes
13
!

20 40 60

=]

FCQ (UNC) @fcqoficial - 3 ago.

Los nuevos aparatos ya estan disponibles en el laboratorio 019 de
#FCOQUNC. Enfre ellos, se encuentran:

HPLC (Cromatdgrafo Liguido de Alta Resolucidn)
Espectroflucrimetro

Espectrofotometro UV (uso portatil)

mrm

+ACCESIBILIDAD

— Se instald nueva sefalética en el edifi-
cio de trabajos practicos y se identifica-
ron todas las areas, secretarias y servi-
cios del Edificio Integrador.

— A través de la Escuela de Posgrado se
destinaron $700.000 a los departamentos
académicos, para la adecuacion de salas
paralas reuniones de tesis.

+PROCESOS

— Se restablecid el funcionamiento admi-
nistrativo presencial en la FCQ, con el retor-
no del personal nodocente al esquema com-
pletamente presencial, con redistribucion
de tareas y espacios.

— Se retom¢ el llamado a concursos do-
centes y nodocentes. Se sustanciaron
concursos para 47 cargos docentes y 22
nodocentes. Se encuentran en proceso de
sustanciacion concursos para 69 cargos
docentes y 13 cargos nodocentes.

— Se retomaron los procesos de evaluacion
docente para 67 cargos.

— Se impulsé y aprobd el Procedimiento
para la ejecucion de proyectos de investi-
gacion de caracter confidencial asociados a
carreras de posgrado.

— Se establecieron las Herramientas de
Transferencia Tecnoldgica Modelo: Acuerdo
Especifico de Confidencialidad, Acuerdo de
Transferencia de Material Bioldgico y Térmi-
nos y Condiciones para la confeccion de un
Convenio de Licencia de Tecnologia.

— Se habilitaron nuevos medios de pago
electronicos para abonar cursos y carreras
de posgrado.

— Se registraron y publicaron las capacitacio-
nesrealizadas durante lainstalacién de nuevo
equipamiento para las Actividades Practicas.
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